Urvalskriterier Mellanprojekt
2023 - 2027

LEADER Mellansjolandet

Mellansjolandet

£ Jordbruksverket



Villkor Mellanprojekt fér livskraftiga landsbygder

Ansokan ligger inom insatsomradet ”Attraktiv
livsmiljo”.

Ansokans mal och inriktning bedéms ligga inom
insatsomradet ”Attraktiv livsmiljo”.

Projektet ar nytankande.

Projektidén &r ny for platsen och det finns ingen
etablerad aktdor som bedriver motsvarande
verksamhet lokalt.

Lokal forankring i enlighet med leadermetoden finns i
ansokan.

Det finns ett behov av projektet som styrks av minst en
lokal aktor utéver projektagaren.

Samverkan i enlighet med leadermetoden finns i
ansokan.

Minst en aktor utéver projektagaren bidrar till
projektets mal. Avsiktsforklaring styrker detta.

Ansokan bidrar till att uppfylla malen i insatsomrade
"attraktiv livsmiljo”.

Aktuella mal: Nya motesplatser, Nya
fritids/kulturverksamheter, Nya natverk/samarbeten,
minskad klimatpaverkan/6kad klimatanpassning,
Forbattrad infrastruktur/service.

Projektet ger langsiktiga effekter.

Det finns en tydlig plan for hur projektets resultat ska
implementeras i ordinarie verksamhet, alternativt hur
resultaten ska tas tillvara, for att sdkerstélla att
projektet leder till langsiktiga effekter.

Villkor Mellanprojekt fér 6kad kunskap och inkludering

Ansokan ligger inom insatsomradet
"Kompetensutveckling och inkludering”

Ansokans mal och inriktning bedéms ligga inom
insatsomradet ” Kompetensutveckling och
inkludering”.

Projektet ar nytdankande.

Projektidén ar ny for platsen och det finns ingen
etablerad aktdor som bedriver motsvarande
verksamhet lokalt.

Lokal férankring i enlighet med leadermetoden finns i
ansokan.

Det finns ett behov av projektet som styrks av minst en
lokal aktor utoéver projektagaren.

Samverkan i enlighet med leadermetoden finns i
ansokan.

Minst en aktor utover projektagaren bidrar till
projektets mal. Avsiktsforklaring styrker detta.

Ansokan bidrar till att uppfylla malen i insatsomrade
"Kompetensutveckling och inkludering”.

Aktuella mal: 6kad kompetens/fardighet/forstaelse
hos projektdeltagare, 6kad inkludering/delaktighet hos
projektdeltagare, projektdeltagare kommer narmare
arbetsmarknaden, dkad sjalvkansla hos
projektdeltagare.

Projektet ger langsiktiga effekter.

Det finns en tydlig plan for hur projektets resultat ska
implementeras i ordinarie verksamhet, alternativt hur
resultaten ska tas tillvara, for att sdkerstélla att
projektet leder till langsiktiga effekter.




